Stadt Ochtrup BESCHLUSSVORLAGE

Der Burgermeister Q~
Zentrale Verwaltung

OFFENTLICH DN.: 2023/0014 vom 18.01.2023
Beratungsfolge Termin Beratungsstatus

Haupt- und Finanzausschuss 15.02.2023 vorberatend

Stadtrat 02.03.2023 beschlieRend
Sichtvermerke

BM EB

Beratungsgegenstand

Schoffenwahl 2023

Beschlussvorschlag:
Die Informationen zur Schéffenwahl 2023 werden zur Kenntnis genommen.

Die Aufstellung der Vorschlagsliste der Stadt Ochtrup zur Schéffenwahl 2023 soll zunéchst durch
den Haupt- und Finanzausschuss in nichtoffentlicher Sitzung am 29.03.2023 vorberaten werden.
Der Rat der Stadt Ochtrup wahlt dann in 6ffentlicher Sitzung am 27.04.2023 aus allen eingegange-
nen Bewerbungen und Vorschlagen geeignete Kandidatinnen und Kandidaten aus und nimmt diese
in die Vorschlagsliste der Stadt Ochtrup zur Wahl von Schéffinnen und Schoéffen fir die Amtszeit
vom 01.01.2024 bis 31.12.2028 auf.

Sachdarstellung:

Im ersten Halbjahr 2023 werden bundesweit Schoéffinnen und Schoéffen sowie Jugendschoéffinnen
und —schdffen fir die Amtszeit von 2024 bis 2028 gesucht. Die Gemeinden stellen fur die Wahl der
Schoffinnen und Schoffen ihres Amtsgerichtsbezirks Vorschlagslisten auf, mit denen sie dem Schof-
fenwahlausschuss des zustandigen Amtsgerichts geeignete Personen zur Wahl in das Schéffenamt
vorschlagen.

Fur die Aufstellung der Vorschlagslisten zur Wahl der Jugendschéffinnen und —schoffen sind die
Jugendhilfeausschisse der Kreise und der kreisfreien Stadte zustandig.

Mit Schreiben vom 02.01.2023 bittet der Prasident des Landgerichtes Munster die Stadt Ochtrup um
entsprechende Mithilfe bei der Durchfihrung der Schéffenwahl 2023. In der Stadt Ochtrup werden
insgesamt sechs Frauen und Manner gesucht, die am Schéffengericht Rheine (Amtsgerichtsbezirk
Steinfurt) und an den Strafkammern des Landgerichts Miunster als Vertreter/innen des Volkes an der
Rechtsprechung in Strafsachen teilnehmen. Der Rat der Stadt Ochtrup sollte mindestens doppelt so
viele Kandidaten vorschlagen, wie an Schoffinnen und Schéffen bendétigt werden, d. h. dass auf der
Vorschlagsliste der Stadt Ochtrup mindestens zw6If Personen benannt werden sollten. Aus diesen
Vorschlagen wahlt der Schoffenwahlausschuss in der zweiten Jahreshalfte 2023 die Haupt- und
Ersatzschoffen fur seinen Amtsgerichtsbezirk.
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Die rechtlichen Vorgaben fur die Schoffenwahl 2023 kénnen dem anliegenden Auszug aus dem
Gerichtsverfassungsgesetz entnommen werden.

Gesucht werden Bewerberinnen und Bewerber, die in der Stadt Ochtrup wohnen und am
01.01.2024 mindestens 25 und hdchstens 69 Jahre alt sein werden. Wahlbar sind deutsche
Staatsangehoérige, die die deutsche Sprache ausreichend beherrschen.

Wer zu einer Freiheitsstrafe von mehr als sechs Monaten verurteilt wurde oder gegen wen ein Er-
mittlungsverfahren wegen einer schweren Straftat schwebt, die zum Verlust der Ubernahme von
Ehrenamtern fihren kann, ist von der Wahl ausgeschlossen. Auch hauptamtlich in oder fir die Justiz
Tatige (Richter/innen, Rechtsanwalte/-innen, Polizeivollzugsbeamte/-innen, Bewahrungshelfer/in-
nen, Strafvollzugsbedienstete usw.) und Religionsdiener/innen sollen nicht zu Schoéffinnen bzw.
Schoéffen gewéhlt werden.

Soziale Kompetenz und Verantwortungsbewusstsein

Schoffen/-innen sollten Uber soziale Kompetenz verfigen, d. h. das Handeln eines Menschen in
seinem sozialen Umfeld beurteilen kdnnen. Von ihnen werden Lebenserfahrung und Menschen-
kenntnis erwartet. Die ehrenamtlichen Richter/innen missen Beweise wirdigen, d. h. die Wahr-
scheinlichkeit, dass sich ein bestimmtes Geschehen wie in der Anklage behauptet ereignet hat oder
nicht, aus den vorgelegten Zeugenaussagen, Gutachten oder Urkunden ableiten konnen. Die Le-
benserfahrung, die eine Schoffin/ein Schoffe mitbringen muss, kann aus beruflicher Erfahrung
und/oder gesellschaftlichem Engagement resultieren. Dabei steht nicht der berufliche Erfolg im Mit-
telpunkt, sondern die Erfahrung, die im Umgang mit Menschen erworben wurde.

Das verantwortungsvolle Schéffenamt verlangt in hohem MalRe Unparteilichkeit, Selbststandigkeit
und Reife des Urteils, aber auch geistige Beweglichkeit und — wegen des anstrengenden Sitzungs-
dienstes — gesundheitliche Eignung.

Juristische Kenntnisse irgendwelcher Art sind fir das Amt nicht erforderlich, jedoch missen
Schéffinnen und Schoéffen ihre Rolle im Strafverfahren kennen, Gber Rechte und Pflichten informiert
sein und sich tber die Ursachen von Kriminalitdt und den Sinn und Zweck von Strafe Gedanken
gemacht haben. Sie missen bereit sein, Zeit zu investieren, um sich Uber ihre Mitwirkungs- und
Gestaltungsmaglichkeiten weiterzubilden. Wer zum Richten Gber Menschen berufen ist, braucht
Verantwortungsbewusstsein fur den Eingriff in das Leben anderer Menschen durch das Urteil.

Objektivitat und Unvoreingenommenheit missen auch in schwierigen Situationen gewahrt werden,
etwa wenn der Angeklagte aufgrund seines Verhaltens oder wegen der vorgeworfenen Tat zutiefst
unsympathisch ist oder die 6ffentliche Meinung bereits eine Vorverurteilung ausgesprochen hat.
Wer die personliche Verantwortung fiir eine mehrjahrige Freiheitsstrafe, fir die Versagung von Be-
wahrung oder fir einen Freispruch wegen mangelnder Beweislage nicht tbernehmen kann, sollte
das Schéffenamt nicht anstreben.

Schoffinnen und Schoffen missen sich verstandlich ausdriicken, auf den Angeklagten wie andere
Prozessbeteiligte eingehen und an der Beratung argumentativ teilnehmen kdnnen. lhnen werden
daher Kommunikations- und Dialogfahigkeit abverlangt.

Bewerbungen

Interessierte Burgerinnen und Burger der Stadt Ochtrup kénnen sich aus eigener Initiative um die
Aufnahme in die Vorschlagsliste bewerben. Aus diesem Grund wurde eine Information in der ortli-
chen Presse sowie auf der Homepage der Stadt Ochtrup veroffentlicht.

Es liegen auch schon bereits Bewerbungen interessierter Birgerinnen und Birger vor.
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AulRerdem wurden verwaltungsseitig die Schoffinnen und Schoffen der letzten Wahlperiode sowie
die bei der letzten Wahl nicht zum Zuge gekommenen Bewerberinnen und Bewerber angeschrieben,
ob Sie fir eine Wahl zur Verfugung stehen und erneut auf die Vorschlagsliste der Stadt Ochtrup
gesetzt werden méchten.

Im Rahmen der Kandidatenfindung kénnen geeignete Personen auch von Dritten oder von 6rtlichen
Organisationen vorgeschlagen werden.

Aus diesem Grunde wurden die Fraktionen im Rat der Stadt Ochtrup mit Schreiben vom 09.01.2023
gebeten, bis spatestens zum 01. Marz 2023 befahigte Personen, die sich fir das Amt einer
Schoffin/eines Schoffen interessieren, zu benennen und diese fir die Aufnahme in die Vorschlags-
liste der Stadt Ochtrup zu empfehlen.

Zur Ubernahme des Schoffenamtes sind deutsche Staatsangehérige verpflichtet, jedoch sollte be-
riicksichtigt werden, dass nur eine Schoffin/ein Schoffe, die/der sich fir die Ubernahme des Amtes
interessiert, dessen Anforderungen auch gerecht werden kann. Daher sollten nur Personen vorge-
schlagen werden, die sich fiir die Ubernahme eines solches Amtes auch bereit erklaren.

Wahlverfahren

Die Verwaltung hilft bei der Durchfihrung der Schéffenwahl mit, indem sie u. a. alle Bewerbungen
und Vorschlage fir die Vorschlagsliste der Stadt Ochtrup sammelt. Sie hat jedoch keinerlei Kompe-
tenz, Bewerberinnen und Bewerber durch eigene Entscheidung von der Wahl auszuschlieRen oder
fernzuhalten. Diese Entscheidung obliegt nur dem Rat der Stadt Ochtrup und dem Schoéffenwahl-
ausschuss. Daher werden samtliche bei der Verwaltung eingehende Bewerbungen und Vorschlage
dem Rat der Stadt Ochtrup — nach Vorberatung durch den Haupt- und Finanzausschuss — zur Ent-
scheidung vorgelegt. Dieser hat aus den vorgelegten Bewerbungen und Vorschlagen die Bewerbe-
rinnen und Bewerber zu wéhlen, die in die Vorschlagsliste der Stadt Ochtrup aufgenommen werden
sollen.

Fir die Aufnahme einer Person in die Vorschlagsliste der Stadt Ochtrup ist die Zustimmung von zwei
Dritteln der anwesenden Mitglieder des Rates, mindestens jedoch der Halfte der gesetzlichen Zahl
der Mitglieder, erforderlich.

Bei der Beratung und Entscheidung liber die Schoéffenvorschlage ist insbesondere darauf zu achten,
dass die Personlichkeitsrechte oder sonstige schiitzenswerte Interessen der Betroffenen nicht ver-
letzt werden. Uber die Aufnahme in die Vorschlagsliste wird daher durch den Haupt- und Finanz-
ausschuss in nichtdffentlicher Sitzung vorberaten. Es gibt seitens der Bewerberinnen und Be-
werber keinen Anspruch auf Aufnahme in die Vorschlagsliste.

Die durch den Rat beschlossene Vorschlagsliste ist eine Woche lang 6ffentlich auszulegen. Ort und
Zeit der Auslegung sind ortsiiblich bekannt zu machen. In der Bekanntmachung ist auf die gesetzli-
che Mdoglichkeit, Einspruch einzulegen, hinzuweisen. Jedermann kann in die Liste Einsicht nehmen.
Die Wochenfrist umfasst funf Werktage, an denen die Liste eingesehen werden kann.

Binnen einer weiteren Frist von einer Woche nach Beendigung der Auslegung kann jeder gegen
eine Person auf der Liste Einspruch einlegen mit der Begriindung, dass die Voraussetzungen der
Wabhl nicht vorliegen. Die Behauptung, jemand auf der Liste sei als Schéffin/Schoéffe nicht geeignet,
ist nicht zulassig. Diese Beurteilung obliegt nur dem Rat der Stadt Ochtrup und dem Schéffenwahl-
ausschuss. Unzulassig ist es, Einspruch einzulegen, weil jemand nicht in die Vorschlagsliste aufge-
nommen wurde.

Die Vorschlagsliste nebst den evtl. getatigten Einspriichen ist spatestens am 15. August 2023 an
den Richter des Amtsgerichtsbezirks zu senden.



Nachrichtlich:

In der laufenden Amtszeit (01.01.2019 — 31.12.2023) Uiben nachfolgend aufgeflihrte Personen aus
der Stadt Ochtrup das Schoffenamt aus:

Als Strafkammerhauptschoéffen fur die Strafkammern beim Landgericht Minster:
e Gerhard Pohl
o Alwine Grotegerd
e Sarah Lahrkamp
e Heidi Locker

Als Hauptschoffen fur das Schoéffengericht Rheine
o Norbert Hoppe (verstorben)
e Paul-Heinz Lutkehermdlle

Nur zur Information:

Als Jugendhauptschoffen fir das Jugendschoffengericht Rheine:
e Arnold Hoppe
e Tobias Lahrkamp

Als Jugendhauptschoffin fur die Jugendstrafkammern beim Landgericht Minster

e Irmgard Focke

Umweltrelevanz/Haushaltsrechtliche Beurteilung/Generationengerechtigkeit:
Entfallt

Im Auftrage:

Frenkert



